
FROM MUSIC MAKERS  
TO MUSIC LOVERS
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DE CEUX QUI FONT LA MUSIQUE 
À CEUX QUI L’ÉCOUTENT

• CAPITANE COOP PLACE LES ARTISTES ET LES 
AUDITEURS AU CENTRE.

• DONNER DU POUVOIR AUX CRÉATEURS ET AUX 
MÉLOMANES POUR CONSTRUIRE UN ÉCOSYSTÈME 
MUSICAL PLUS HUMAIN ET UN ÉCHANGE PLUS DIRECT.
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QUI SOMMES-NOUS ?

• NOUS SOMMES UN COLLECTIF D’ARTISTES 
INDÉPENDANTS BASÉ ENTRE BRUXELLES, PARIS ET LIÈGE, 
AVEC DE FORTES CONNEXIONS AVEC L’INTERNATIONAL.
• DES ARTISTES AUTOGÉRÉS ET INDÉPENDANTS QUI 
REPRENNENT LE CONTRÔLE DE LA PRODUCTION ET DE LA 
DISTRIBUTION MUSICALE.
• UN ÉCOSYSTÈME CENTRÉ SUR L’HUMAIN ET LA 
PÉRENNISATION DES PARCOURS.
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LE CONTEXTE

• 75 % DU MARCHÉ MONDIAL DE LA MUSIQUE EST CONTRÔLÉ 
PAR 3 GRANDES MULTINATIONALES.
• MALGRÉ L’ACCESSIBILITÉ DU STREAMING, 95 % DES 
ARTISTES GAGNENT MOINS DE 270 $ PAR AN.
• UNE PART CROISSANTE DES MORCEAUX EST GÉNÉRÉE PAR 
L’IA (18 % SUR DEEZER, PAR EXEMPLE), CE QUI CRÉE DE LA 
CONFUSION.
• DE PLUS EN PLUS DE MÉLOMANES SE MONTRENT SCEPTIQUES 
ET DÉSABUSÉS FACE AUX PLATEFORMES DE STREAMING, ET 
ASPIRENT À AUTRE CHOSE.
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LE MODÈLE ACTUEL

• LE MODÈLE ACTUEL IMPLIQUE DE MULTIPLES 
INTERMÉDIAIRES : LABEL (ENTITÉ EXTERNE), 
DISTRIBUTEUR, DSPS.

• EN MOYENNE, SPOTIFY PAIE 0,00318 $ PAR ÉCOUTE, 
DONT 20 % PARTENT AU DISTRIBUTEUR.

• CE MODÈLE EST INSOUTENABLE POUR LA MAJORITÉ 
DES ARTISTES, MÊME LORSQU’ILS ONT BÂTI UNE 
COMMUNAUTÉ SOLIDE. 
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COMMENT CHANGER ÇA ?

• IL EST TEMPS DE CHANGER DE PARADIGME : 
REPENSER LA PRODUCTION, LA DISTRIBUTION ET LA 
CONSOMMATION DE MUSIQUE.

• CAPITANE COOP : UNE COOPÉRATIVE CODÉTENUE PAR 
LES MUSICIENS ET LES AUDITEURS, ORIENTÉE VERS LE 
DIRECT-TO-FANS.
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COLLECTIVE DIY / AUTONOMIE / ÉFFICACITÉ

• CAPITANE COOP : CO-DÉTENUS ET CO-GÉRÉS PAR LES 
ARTISTES ET LEUR ENTOURAGE PROCHE.

• ARTISTES ET FANS PARTICIPENT AUX DÉCISIONS ET À LA 
GOUVERNANCE.

• LE DIY COLLECTIF ASSOCIE AUTONOMIE, EFFICACITÉ ET 
FIABILITÉ.

• LES FANS DEVIENNENT CO-PROPRIÉTAIRES, ET LES ARTISTES 
REPRENNENT LE CONTRÔLE DE LEUR DESTIN.
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DIRECT TO FAN - CAPITANE CLUB

• UN MAGASIN DE PROXIMITÉ EN PLEIN COEUR D’IXELLES.
• UNE PLATEFORME INTÉGRÉE : BOUTIQUE EN LIGNE, SERVICE DE 
STREAMING ET RÉSEAU SOCIAL.
• CAPITANE COMMUNITY : DISCOGRAPHIE COMPLÈTE, CONTENUS 
EXCLUSIFS, LIVES ET PLUS ENCORE.
• CAPITANE COLLECTOR : TOUS LES AVANTAGES DE LA 
COMMUNAUTÉ + 6 OBJETS PHYSIQUES PAR AN.
• PROFILS POUR TOUS LES MEMBRES ; ACCENT MIS SUR UNE 
SUPER USER EXPERIENCE, FLUX DÉDIÉS AUX ARTISTES ET AUX 
AUDITEURS.
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DIVERSIFICATION DES SOURCES DE 
REVENUS - BIEN PLUS QU’UN LABEL

CAPITANE COOP, CE N’EST PAS QU’UN LABEL, MAIS UNE ENTITÉ 
MULTIFACETTE AVEC DES REVENUS DIVERSIFIÉS :

• CAPITANE RECORDS & PUBLISHING : DÉJÀ LANCÉS.

• THE FREE HOUSE : MARKETING MUSICAL, PRODUCTION VIDÉO, LOCATION DE VANS DE TOURNÉE, 

LOCATION DE SONO ECOLOGIQUES – SERVICES OUVERTS À DES CLIENTS EXTERNES.

• CAPITANE ORGANIC : MARQUE ÉTHIQUE & BIO (MODE, BIEN-ÊTRE).

• THE ROCKET HOUSE : PRODUCTION D’ÉVÉNEMENTS & AGENCE DE BOOKING – RÉCEMMENT LANCÉE.

• THE ROCKET SCHOOL : DÉVELOPPEMENT DE COMPÉTENCES AVEC DES CRÉATEURS DE HAUT  

NIVEAU – EN R&D.

->  DES REVENUS DIVERSIFIÉS QUI GARANTISSENT UNE PÉRENNITÉ AU-DELÀ DU STREAMING.
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L’ÉCONOMIE SOCIALE

• CAPITANE COOP EST UNE COOPÉRATIVE DE L’ÉCONOMIE SOCIALE.  
ELLE EST AGREE AU CNC ET BENEFICIE DU LABEL FINANCE 
SOLIDAIRE. 

• ELLE EST NEANMOINS CONÇUE COMME UN WIN-WIN ENTRE 
L’ENTREPRISE ET SES SOUTIENS. 

• PARTS ACCESSIBLES DÈS 125 € POUR LES MÉLOMANES. 

• DIVIDENDES PLAFONNÉS À 6 %/AN, PLUS-VALUE LIMITÉE À 100 %.

• START-UP : TAX-SHELTER 45 %.
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LEVÉE DE FONDS
OBJECTIF : 1.000.000 €

585.000 EUROS PRÊT
• BRUSOC (CITIZUS) : 105.000 EUROS (OBTENU ET VERSÉ)
• FINCOMMON : 105.000 EUROS (OBTENU ET VERSÉ)
• BRUSOC (COOPUS) : 225.000 EUROS (ACCORD OBTENU)
• WALTER : 150.000 EUROS (ACCORD OBTENU)

415.000 EUROS CAPITAL 
• 115.000 VIA EPARGNE CITOYENNE (OBTENU) 
• 200.000 LEANSQUARE (ACCORD OBTENU)
• 100.000 VIA RECHERCHES EN COURS 
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POUR QUOI FAIRE
5 ANS D’ACTIVITÉS EN BOOTSTRAPPING : 

-CATALOGUE EN CONSTANTE CROISSANCE : 20 ARTISTES, 25 ALBUMS,  
166 ŒUVRES EN ÉDITIONS, … 
-CHIFFRE D’AFFAIRE EN HAUSSE CONSTANTE : 366.000 EUROS EN 2024 
-UNE ÉQUIPE EN COURS DE CONSTITUTION. 

NÉCESSITÉ D’UNE ACCÉLÉRATION POUR SAISIR L’OPPORTUNITÉ PRÉSENTE. 
-> EMBAUCHE DE PERSONNEL QUALIFIÉ (LABEL MANAGER, BOOKERS EXPÉRIMENTÉS,  
ADMIN-JURIDIQUE, ETC… ). 12 ETP (9 FWB / 3 FRANCE) 
-> INVESTISSEMENT NÉCESSAIRE POUR LANCER CERTAINES ACTIVITÉS : (SONO SOLAIRE, MATÉRIEL  
STUDIO, VÉHICULE DE TOURNÉE, ETC…) 
-> INVESTISSEMENT DANS LE DÉVELOPPEMENT DU CAPITANE CLUB POUR CONCRÉTISER LE DIRECT TO FAN 
-> INVESTISSEMENT DANS LE DÉVELOPPEMENT DU CATALOGUE 

->>> AUGMENTATION CA X3 À PARTIR DE 2027 CAPITANE 
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PERSPECTIVES
LOGIQUE WIN-WIN PARTENAIRE FINANCIER X CAPITANE  : SMART MONEY 
- VISIBILITÉ - ÉCHANGES DE BONS PROCÉDÉS. 

EBITDA POSITIF À PARTIR DE 2027 

RETOUR SUR INVESTISSEMENT POSSIBLE À PARTIR DE 2030. 
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